Mantereentie 2, 45720 Kuusankoski
Puh. 040 184 3576
toimisto@kymenkylat.fi

Hymenlaakson Kylil www.kymenlaaksonkylat.fi

TOIMINTASUUNNITELMA

VUOSI 2016



SISALLYSLUETTELO

Sisallys
VARSINAINEN TOIMINTA L. iitteiiieeteeeeers s e eersssssersassssrssssssrss s e s srsassssnsnnssssnsssssssnssnssesnsnnssennnnnnns 1
1= - [T 1
Maaseutuasumisen ediStAMINEN .......coviviiiiiiiiiiii 1
KaupunginOSatOIMINTA ...cvuuiieuiiiriiiei e s s s e s s e e s e s s e s s e e e s e s s s ena e s e s s enasersnsernnsennnsans 1
Kylien palvelutarjonnan Kehitt@minen ........ccuuuiiiiiiiiiiii e 2
Koulutus ja tapahtumat..........oooiiiiiiiii e 2
B 1= (o] PP 2
WVUOdEN ValINNAEt 2016 ...ccoeieieieeeeeeee e 3
1T T A0 )Y/ 1 1Y o TP 3
Kansainvalinen toiminta ........ooouiiiiiiiiiiiieeee e 4
HANKETOIMINTA ... ettt i ettt e e erse s e e erss s s e sess s s e erss e e s ee s s e e e s s se e e s s se e s s s seeeesanseessnnnseensnnnnesnnnnnnenns 5
HALLINTO JA JASENET ..uviiueeitieitiitteeseestesssssseessssssssessssssssssessssssssssesssessssssssssessssssesssessssssssssasssens 6
YhAiStyKSEN KOKOUKSEL .....coe e 6
HAIITEUS e 6
HENKIIOSED ... 6
] ] S 6
TALOUS. ..ottt e e e e e e e e e e e e e ea e e e e e st e e e e e e e e e E e e e e e e e e e r e e e n e e e e e rearr e aarrr s 6
KUSTANNUSARVIO 2016 ..ievuuiiieriunieeerrunieesssunssssssssssssssasssssssssesssssssesssssssesssssssesssnsssesssnnneesnsnneeens 7

VALTIONAPUBUDJETTT JA SANALLINEN SELVITYS ..cooiiiiiiii 8



TOIMINTASUUNNITELMA 2016

VARSINAINEN TOIMINTA

YLEISTA
Kymenlaakson Kylat ry toimii alueensa kylien eduntekijand, kehittdjana ja
yhteisty6verkostona. Toiminnan keskeiset tavoitteet liittyvat kylatoimijoiden
osaamisen ja kylien vyhteisdllisyyden lisadmiseen, seka kyldasumisen
mahdollisuuksiin ja kylapalveluiden kehittamiseen. Vuosi 2016 on yhdistyksen
19. toimintavuosi.

Maakunnallisten yhdistyksen peruspohjana on toiminut kyldtoiminnan
valtionapu, joka on mahdollistanut perustoiminnan jatkumisen. Vuonna 2016
suuren haasteen toiminnan yllapitamiselle asettaa kylatoiminnan valtionavun
leikkaaminen yli puolella (VM talousarvioesitys 29.9.2015). Tama tulee
asettamaan mietinnan alle muun muassa yhdistyksen henkildstdasiat seka
kaikki perustoiminnan yllapitéamiseen liittyvat pakolliset menot. Vuonna 2016
hallituksen vastuunkanto ja osallisuus tulee olemaan ensisijaisen tarkeaa.

MAASEUTUASUMISEN EDISTAMINEN

Maakunnallisen  kyldyhdistyksen  rooli  maallemuuton  yhteystahona
alueellamme on tarked. Tata tyota jatketaan resurssien mukaan.
Maallemuutosta kiinnostuneiden henkildiden kyselyita vastaanottaa ja
kasittelee yhdistys. Tonttiasiamiesverkostoa paivitetaan ja yhdistys jarjestaa
tarvittaessa tonttiasiamiesten koulutusta, opintoretkia tai muita yhteisia
tapaamisia. Valtakunnallisiin maallemuuton yhteyshenkildiden tapaamisiin
osallistutaan mahdollisuuksien mukaan.

KAUPUNGINOSATOIMINTA

Kaupunginosatoiminta ja -yhdistykset tullaan huomioimaan entistd enemman.
Kuntaliitosten my6ta yha useampi kaupunginosa jaa palvelukeskittymien
ulkopuolelle, jolloin omaehtoinen osallisuus ja paikallistoiminnan
kehittdaminen, siina sivussa Kymenlaakson Kyldt ry:n tarjoamat palvelut,
koskettavat enenevissa maarin myos naita alueita. Kaupunginosatoiminta ja
ndiden alueiden kehittdminen on otettu huomioon my6s Leader-ryhmien
ohjelmissa, joten yhteisty6 toimintaryhmien kanssa on tdssakin oleellista.
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KYLIEN PALVELUTARJONNAN KEHITTAMINEN

Yhteistydssa kylien ja muiden toimijoiden kanssa kannustetaan kylia
tehostamaan jo olemassa olevia resursseja seka luomaan uusia tarvittavia
palveluita. Kylatalojen taloutta ja asemaa vahvistetaan tekemalla niista kylien
monipalvelupisteitd. Yhdistys pyrkii palkkaamaan, ja kannustaa myds kylia
palkkaamaan, tukityollistettyja kyldavustajia. Naiden tukikohtana on
esimerkiksi kylatalo, josta kasin he pystyvat myymaan kotipalveluita ja
tarjoamaan tietotaitoa talouksille. Samalla kannustetaan ja tuetaan kylien
valista yhteisty6ta naiden palveluiden tuottamisessa ja hyddyntamisessa.
Erilaisia varainhankintamuotoja kehitelladn ja naista valitetdan tietoa kylille.
Jo olemassa olevaa maakunnallista kyldportaalia markkinoidaan edelleen, ja
tarjotaan kylille mahdollisuutta luoda omat kotisivut portaaliin.

KOULUTUS JA TAPAHTUMAT

Kyldyhdistysten toimihenkildille jarjestetdaan kysynnan mukaista koulutusta.
Yhteistydssa toimintaryhmien kanssa kylille voidaan tarjota esimerkiksi kylien
kehittamiseen, kylasuunnitelmiin, kylien kotisivuihin ja viestintaan liittyvaa
koulutusta. Myds kylatoimikuntien ja kaupunginosayhdistysten rekisterdintia
edistetdan ja aktivoidaan seka koulutuksen ettd tiedottamisen avulla.
Yhdistystoimijat osallistuvat valtakunnallisiin  koulutuksiin ja Suomen
Kylatoiminta ry:n tapahtumiin. Koulutuksista valitetdadn tietoa kyliin
kylakirjeen, sahkdisten tiedotteiden seka www- ja Facebook-sivujen avulla.
Edistetéaan Maaseudun Sivistysliiton kautta tulevan koulutustuen kayttamista
kylien koulutustapahtumissa tiedottamalla ja jarjestamalla toimintaan liittyvaa
koulutusta.

Osallistutaan Maaseutufoorumin 2016 jarjestamiseen seka muihin perinteiksi
muodostuneisiin kesakauden tapahtumiin. Avoimet kylat —pdivaan 11.6.2016
osallistutaan tiedottamalla ja mahdollisuuksien mukaan jarjestamalld omaa
ohjelmaa.

TIEDOTUS
Tiedotus kyliin pdin hoidetaan jasenistdlle |ahetettavien kyldkirjeiden,
sahkopostitusten, yhdistyksen internetsivujen seka lehti-ilmoitusten ja
MaaseutuPlus-lehden valityksella. Myos tiedottamisessa lisdtdaan yhteistyota
toimintaryhmien kanssa - tiedotamme Leader-toiminnasta omissa
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kanavissamme ja toisinpdin. Nettisivuilla maakunnallisessa kylaportaalissa
tarjotaan edelleen mahdollisuus kylien omille tapahtumatiedotteille.
Tiedotusvalineiden edustajat kutsutaan tilaisuuksiin ja toimitetaan myds
etukdteisaineistoa.

Sisdinen tiedotus (hallitus) hoidetaan paaasiallisesti sahkodpostin valityksella.
Alueen kansanedustajat ja kuntapaattdjat pidetdan ajan tasalla toimittamalla
heille kyldkirje sekd edustajien aikataulujen niin salliessa jarjestamalla
yhteistapaamisia. Vuonna 2016 pyritaan jarjestamaan Tyollisyysfoorumi, jossa
kylatoimintatietoutta viedaan eteenpain paattajille.

VUODEN VALINNAT 2016

Vuoden 2016 kymenlaaksolainen kyla valitaan yhdessa Kymenlaakson Liiton
kanssa. Toimintaryhmien ja maakunnallisen yhteenliittyman edustajista koottu
valintatoimikunta tarkkailee kylien kehittémistoimintaa ja tekee vuosittain
ehdotuksen kylavalinnasta yhdistysten hallituksille, joiden hyvaksynnan
jalkeen ehdotus toimitetaan maakuntahallituksen kasittelyyn. Samassa
yhteydessa valintatoimikunta tekee ehdotuksen Kylatoiminnan tiennayttajasta
ja Maaseututoimijasta. Vuoden kylaa valittaessa tullaan huomioimaan entista
enemman myo6s kaupunginosatoiminta ja -yhdistykset.

Kymenlaakson Kylat ry hoitaa myds Kuntaliiton ja Suomen Kylatoiminta ry:n
vuosittaisen Kylamyonteinen kunta -kilpailun. Aikaisempien vuosien tapaan
kylat voivat lahettda omia ehdotuksiaan perusteluineen vuoden valinnoiksi.

YHTEISTYOVERKOSTO
Yhdistyksen tarkeimpia yhteistybkumppaneita ovat maakunnan
kehittamisyhdistykset Leader Pohjois-Kymen Kasvu ja Leader Sepra. Niiden
kanssa jarjestetdan yhteisia koulutustilaisuuksia ja opintoretkia. Hallitusten
yhteinen tapaaminen jarjestetaan vuosittain. Maakunnallisen kylayhdistyksen
hallituksessa on edustajat toimintaryhmista ja toimintaryhmien hallituksissa
on maakunnallisen kyldyhdistyksen edustajia jasenind. Yhdistys tekee
yhteisty6ta alueella toimivien maakunnallisten, seutukunnallisten ja
kyldkohtaisten hankkeiden kanssa. Yhteistyd liittyy pdadsaantoisesti
erityyppisiin - maaseudun/kylien kehittdmishankkeisiin, jolloin esimerkiksi
yhdistyksen edustajia on mukana mm. hankkeiden ohjausryhmissa. Kuntiin,
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esim. kuntien maaseututoimiin, pidetadn yhteyttd lahettamalla niille tietoa
yhdistyksen toiminnasta.

Kymenlaakson Kylat ry vastaa Kymenlaakson maaseutujarjestdjen
yhteistyoryhman  toiminnasta  yhdistyksen  alaisena  toimikuntana.
Yhteistydryhmaan kuuluvat Kymenlaakson Kylat ry:n lisaksi ProAgria Etela-
Suomi, Eteld-Suomen Maa- ja kotitalousnaiset, ProAgria Etela-Suomi,
Kymenlaakso, MTK-Kaakkois-Suomi, Kaakonkulman 4H, Kotkan 4H, Pohjois-
Kymen 4H, Kymenlaakson Marttapiiriliitto ry, TaitoKymenlaakso ry, Leader
Pohjois-Kymen Kasvu ry, Leader Sepra ry, Kymen Nuorisoseurojen liitto ry,
Kymen Yrittajat ry, Metsakeskus, Kymenlaakson Kalatalouskeskus, Vapaa-ajan
Kalastajat, Merikalastajat, Kymenlaakson Kesadyliopisto ja Kotiseutuliiton
edustus. Yhteistydryhman muutama viime vuosi on ollut hiljaisempi, mutta
YTR:n toimintaa pyritaan taas eheyttamaan. Yhteistydn merkitys kasvaa vuosi
vuodelta. Verkostoitumalla olemme paremmin tietoisia alueemme
tapahtumista, pystymme kehittelemdan uusia yhteistydmuotoja, seka
valtdmme paallekkaisyyksia toimissamme.

Kymenlaakson Kylat ry edistéaa kylien valistda vyhteistyota tukemalla
kuntatasoisten, seutukunnallisten kylaverkostojen ja keskustelufoorumeiden
perustamista. Yhdistys osallistuu myds Kouvolan kylien neuvottelukunnan
toimintaan.

KANSAINVALINEN TOIMINTA
Yhdistyksen ja sen jasenkylien kansainvalista toimintaa lisataan osallistumalla
Sytyn kansainvdlisen toiminnan verkostoihin ja kehittamisyhdistysten
kansainvalisiin hankkeisiin mahdollisuuksien mukaan. Kylien kansainvalista
toimintaa tuetaan valittdmalla tietoa kansainvalisista kumppaneista.
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HANKETOIMINTA

Yhdistyksen ndkyvyys ja tarkoituksen mukaisen toiminnan jarjestaminen
nojaa pitkalti hanketoiminnan varassa. Kylatoiminnan valtionavun
leikkaaminen tulee korostamaan myonteisten hankepaatosten tarkeyttda —
hanketoiminnan my6ta yhdistys pystyy tarjoamaan kylille kysynnan mukaista
toimintaa ja palveluja. Hankkeissa tehdaan yhteisty6té muiden toimijoiden ja
maakuntien kanssa muun muassa hakemalla yhteishankkeita. Hankepuolella
tarkeana yhteistydkumppanina toimii Etela-Karjalan Kylat.

Paatosta vuoden 2015 puolella haetusta RAY-hankkeesta odotetaan vuoden
vaihteen jalkeen. Hankkeen tavoitteena on tarjota vaikeasti tydllistyville
nuorille mahdollisuus saada tybelaman kokemusta, I6ytad pontta
koulutukseen hakeutumiseen sekda tutustua yhdistyskentéan monialaiseen
toimintaan sijoittamalla heitd kolmannen sektorin tarjoamille tydmarkkinoille.

Leader-ryhmille on valmisteltu yhdessa Etela-Karjalan Kylien kanssa
koulutushanke, josta odotellaan paatdsta kevaalla 2016. TE-toimistolta
haetaan tyoéllisyyspoliittista hankeavustusta — hankkeen painopisteina
pitkaaikaistyottomien/vaikeasti tydllistyvien tutustuttaminen tydelamaan ja
polutus uudelle uralla.
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HALLINTO JA JASENET

YHDISTYKSEN KOKOUKSET
Vuosittain jarjestetddn saantdmaadraiset vuosi- ja syyskokoukset seka
ylimaaraisia kokouksia tarvittaessa.

HALLITUS
Yhdistyksella on hallitus, johon kuuluu 6-10 jdsenta henkilékohtaisine
varajasenineen. Hallitus kokoontuu 6-8 kertaa vuodessa eri puolilla
maakuntaa. Hallitus voi perustaa avukseen toimikuntia ja tydryhmia.

HENKILOSTO

Tydntekijatilanne on pitkalti riippuvainen kylatoiminnan valtionavun maarasta
seka hanketoiminnasta. Taman hetkisen arvion mukaan valtionavulla ei
pystytéa palkkaaman yhdistykselle osa-aikaista tyOntekijaa. Mahdollisen
hanketoiminnan alkaessa tullaan palkkaamaan hankesuunnitelmia vastaavat
tydntekijat.  Yhdistyksen  perustoiminnan  ylldpitdminen, tilaisuuksiin
osallistuminen seka kyldtoiminnan edistaminen maakunnassa jaa hallituksen
seka muiden vapaaehtoistoimijoiden vastuulle.

JASENET
Yhdistyksen jasenina on maakunnan kyla- ja kaupunginosayhdistyksia, kaikki
6 kuntaa sekd vyksityisia henkiloitd. Jasenmaardaa pyritddn vuosittain
nostamaan tiedottamisen ja toiminnan kautta.

TALOUS

Toiminnan rahoittamiseksi yhdistys keraa jasenmaksuja seka jarjestda muun
muassa arpajaisia tapahtumissa. Varsinaisen toiminnan kuten koulutuksen ja
hallinnon toteuttamiseksi yhdistys saa Suomen Kylatoiminta ry:n kautta
kylatoiminnan valtionapua. Kouvolan kaupunki on maksanut Kymenlaakson
Kylat ry:lle kylatoiminta-avustusta, joka kaytetdan Kouvolan kylille
suunnattuun tiedotukseen.

Hankerahoitusta kaytetédn ainoastaan hankkeista aiheutuvien kulujen
kattamiseen rahoituspaatdsten ehtojen mukaisesti.
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TULOT

Yhdistyksen toiminta

Jasenmaksut 3,720 6 kuntaa, 84 yhdistysta, 47 henkiba
Valtionapu 29,565

Korkotulot 25

Muut tuotot 1,500 Arpajaiset, myyjaiset, muu tuotto
Yhteensa 34,810

Hanketoiminta

Leader-koulutushanke 70,000

Kyldavustaja-hanke 80,000

RAY -Nuorten kyvyt kdyttdon 45,950

Yhteensa 195,950

TULOT YHTEENSA 230,760

MENOT

Yhdistyksen toiminta

Pakat, palkkiot, ostopalvelut 22,925 Sihteeritehtdvat, kijanpito, tiintarkastus, atk-yllapito
Jasenmaksut 265 Syty, Kasvu, Sepra
Kokouskulut 500 Kokoustilat, tarjoilu
Postikulut/tiedotus 1,000 Kyltiedotteet
Tilauslehdet 200 maakunnan lehdet
Toimistokulut 400 Kopiot, toimistotarvikkeet
Vuokrat 2,800 Toimistovuokra

Koulutus 300 Jarjestékoulutus
Matkakulut 2,000 Hallitus, opintomatkat
Pankkikulut 200

Omarahoitukset, hankkeet 2,000

Kansainvalinen toiminta 200

Muut kulut 2,000

Yhteensa 34,790

Hanketoiminta, Hanke 2016

Pakat ja sivukulut

Asiantuntijapalkkiot

Ostopalvelut, palkkiot ja sivukulut

Matka- ja majoituskulut

Tila- ja lattevuookrat

Toimistokulut, aineet, tarvikkeet

Muut kulut

Yhteensa 195,950

MENOT YHTEENSA 230,740
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SANALLINEN SELVITYS VALTIONAVUN KAYTOSTA

Palkkauskulut

Valtionavulla katetaan kyldasiamiehen tai vastaavan, maakunnallista peruskylatoimintaa
tekevan henkilon, palkkauskustannuksia. Palkkauskustannuksiin pystytdan jyvittdmaan
summa, joka mahdollistaa kylaasiamiehen tydskentelyn noin 30%:sesti. Muutoin
palkkauskulut pyritadn kattamaan hankerahoituksen voimin.

Ostopalvelut

Ostopalveluihin  budjetoitua rahaa kdytetégdn yhdistyksen normaalitoiminnasta
aiheutuviin  menoihin, kuten kirjanpitoon, tilintarkastukseen ja atk-palveluihin.
Mahdollisuuksien mukaan kaytetdan varoja vuosittain jarjestettdvan Maaseutufoorumin
puhuja- ja asiantuntijapalkkioihin seka muihin tapahtumasta aiheutuviin kuluihin.

Vuokrat

Yhdistyksen Kuusankoskella sijaitsevan toimitilan vuokrakustannukset katetaan
valtionavulla. Lisaksi vuokrakuluja syntyy erilaisista kylatilaisuuksista, koulutuksista ja
kokouksista.

Matkakulut

Valtionapua  kdytetdan  peruskyldtoimintatehtavistd  aiheutuviin  matka- ja
majoituskuluihin. Kymenlaakson Kylat ry:n hallitus pyrkii kokoontumaan kokouksiinsa eri
puolilla maakuntaa ja  tasté  aiheutuu hallitusjasenten matkakuluja.
Hallitusjasenille tarjotaan mahdollisuutta osallistua valtakunnallisiin
kylatoimintatilaisuuksiin  ja  koulutuksiin. Naissa tapauksissa yhdistys maksaa
hallitusjasenten matka- ja majoituskulut.

Muut_kustannukset

Muita kustannuksia syntyy esimerkiksi tiedottamisesta. Tiedotuksessa painotetaan
sahkoista tiedottamista, koska se on huomattavasti painatus- ja postituskuluja
edullisempaa. Perinteistd postitusta tullaan kuitenkin kdyttdmadn ainakin 2 kertaa
vuodessa — talldin kyldkirjeiden ohessa jasenille lahetetddn saantdmaaraiset
kokouskutsut.
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